Un.versicac de
Pueno Rica

Recinto de
Rio Piedias

Cficina del
Decanc de
Adminieiracian

Apanade 23301
Eslandén U.P.R
San uan, PR
DDB3Y 31D

G de enero de 2003

CIRCULAR NUM. 21, ANO 2002-2003

DECANOS, DIRECTORES DE FACULTADES AUTONOMAS Y
OFICINAS ADMINISTRATIVAS, DIRECTOR DE LA DIVISION DE
EDUCACION CONTINUADA Y ESTUDIOS PROFESIONALES
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REVISION A LA CERTIFICACIQN DEL INFORME DE
EVALUACION PARA PASOS POR MERITO PARA EL PERSONAL
QUE FORMA PARTE DE LA UNIDAD APROPIADA DEL

SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA UNIVERSIDAD DE
PUERTO RICO

Mediante la Circular Num. 24, Ano 2002-2003 de la Oficina de la
Rectora, se emitieron las instrucciones para que las unidades
sometieran sus recomendaciones para la concesion de pasos por
mérito al personal no docente. Solicito  que susthituyan la

Certificacién del Inlorme de Evaluaciéon que aparece en cl Anejo II1
dc la mencionada Circular, por la Certificacién que se acompana.

Agradecemos su atencion a este asunto
ndt
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Parrono con faualdad de Qportunidades en el Empleo M/M/VA



CERTIFICACION

Certifico que en ¢! dia de hoy discuti con mi Supervisor el Informe de
Lvaluacién para Pasos por Méritos. Declaro ademas, que recibi copia de
dicho informe.

Y, para que asi conste, se firma esta certificacion, el dia del

Imes de

Firma del Empleado Firma del Supervisor
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