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PROCEDIMIENTO PARA LA CONCESIÓN AUMENTOS POR MÉRITO PARA EL 
PERSONAL DEL SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA UPR 

En abril de 2006 entró en vigor el ProcedimIento para la Concesión de Aumelltos por Mento 

para el Personal del Sindicato de Trabajadores de la Umversidad de Puerto Rico. 

Este Procedimiento reqUiere que tres veces al año, preferiblemente en lo, meses de 
Julio. noviembre y marzo de cada año, el supervisor mmediato del empleado Junto al 
Director o Decano, lleven a cabo visitas al área de trabajO con el propósito de observar 
al empleado durante el desempeño de las tareas. Las observa ClOnes se recogerán en el 
Formulano de Registro de CumplimIento de ReVisión de las Tareas. 

Aquellas umdades que no han realizado la prullera evaluación deben hacer los 
arreglas correspondientes para realizar la misma no más tarde del 30 de septiembre 
de 2006. 

De tener dudas sobre este asunto, pueden comunicarse con la Sra. Aida L. RosarIo. 

Subdirectora de la Oficma de Recursos Humanos dei Recmto, por la extensión 5475. 
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Palrono con Igualdad de Oporlunldades en el Empleo M/MN/I 
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