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DISFRUTE DE LICENCIA ORDINARIA Y PLAN DE VACACIONES 2014

La Seccion 90.4 del Reglamento General de la Universidad de Puerto Rico establece la
responsabilidad que tienen los directores o supervisores de las oficinas o departamentos de
formular un plan anual de vacaciones para que los empleados puedan disfrutar de su licencia
ordinaria acumulada sin afectar las necesidades de servicio que pueda tener cada unidad. La
licencia ordinaria debe utilizarse con el propdsito de reponerse del cansancio fisico y mental
gue le causa al empleado el desempefio de sus funciones.

La cantidad maxima de dias de licencia ordinaria que puede tener un empleado al finalizar un
afio natural son 60 dias. Por lo tanto, aquellos empleados que han acumulado en exceso de los
60 dias deberdn disfrutar del mismo en los proximos 6 meses, o sea que tendran hasta el 30 de
junio de 2014 para disfrutarlos. Es importante recordarles que nuestra politica institucional va
dirigida a propiciar que el personal disfrute de por lo menos 30 dias de vacaciones anuales de
forma tal, que podamos reducir la acumulacién excesiva de este tipo de licencia.

A tenor con lo antes expuesto, las unidades deberan enviar a la Oficina de Recursos Humanos
su Plan de Vacaciones 2014 no mas tarde del 20 de diciembre de 2013. Para ello, deberan
utilizar el modelo adjunto. Reiteramos su colaboracion para dar particular atencién a los casos
de empleados que tienen balances que superen el maximo acumulable.

Agradeceremos el cumplimiento de esta normativa.
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